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Mirdl lesz szo2

* A tamogato szolgalatok 2023. évi tamogatasardl €s azok
felhasznalasarol

* A feladategysegekrol
 Szemelyi feltetelek kiillonb6zd kérdeseirdl
» Bérkérdesekrol, besorolasokrol

* A szocialis torveny modositasarol €s annak hatasairol



2023. evi koltsegvetesi
tamogatas



Mirdl lesz szo2

* 2022. evi XXV. torveény
— 2. melléklet
— I. El6iranyzatok és tamogatasok
— 1.3.2.14. Tamogato szolgaltatas

» 2023. évi VI. torvény

* 68/2023. (II1.10) Korm. r.
» 74/2023. (II1.10) Korm. r.

* Alaptamogatas:
— 3.000.000 Ft/eév/szolgalat
* Teljesitménytamogatas
— 3.410 Ft/FE

* Kiegészito tamogatas
— 410 Ft/FE



2023. évi finanszirozas
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Egyhdazi kiegészitd tadmogatas

* Kvtv. 45. § (2) b) pont alapjan a fenntarto altal a szolgaltatasra
tekintettel igenybe vett tamogatas 13%-a
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Mit mire koltsunk?e

Bevételi oldal

 Koltségvetesi tamogatas

Szocialis agazati potlék fedezete

(Egyhazi kiegeszitd tamogatas)

Téritési dij

Egyeb atadott fenntartoi forrasok

- Palyazati forrasok (kotott
felhasznalas)

Kiadasi oldal

* Berek és kapcsolodo kozterhek

» Mkodeéshez kapcsolodo dologi
kiadasok

* Beruhazasok



»

Feladatmutaté




Feladategység

 FE = feladategyseg:

— a halmozott fogyatékossaga vagy autizmusa miatt szocialisan raszorult
szemelyek segitésevel toltott 40 perc,

— mas szocialisan raszorult személyek segitésével toltott 1 ora,
— illetve a szocidlisan raszorult személyek szallitasa kozben megtett 5 kilométer,

* Feltételek

— Szocialis raszorultsag
— Megallapodas
— szemelyi segités,
— szallitas kozbeni feliigyelet,
— szallitas
— Ellatasi teriiletnek megfeleld ellatas
— Nincs titkozes ellatasok kozott



Utkdzés — tdmogatd szolgdlat

« A tellesitett feladategység meghatarozasa soran nem vehet0 figyelembe az
adott napon az azzal az ellatottal teljesitett feladate 3sgeg§ aki ugyanazon a

napon a Szoctv. 20/C. § {2) bekezdésének és a Gyvt. (3)
bekezdeésenek hatalya ala nem tartozo

* a) szocialis szakellatasban

— az é]g'leli menedékhely, haEéktalanok atmeneti szallasa, foggla.tékos szemelyek
ondozohaza, idgskortiak gondozohaza, idosek otthona, hajléktalanok otthona,
ogyatekos szemelyek otthona, hajleéktalan szemelyek rebabﬂltacm,s intézmenye,

fogyatekos szemelyek rehabilitacios intezmeénye, fogyatékos szemeélyek ~ °
rehabilitacios celu lakootthona vagy fogyatekos szemelyek apolo-gondozo célu
lakootthona tamogatott lakhatas kivételevel,

* b) gyermekvédelmi szakellatasban
— otthont nyujto ellatas, utogondozoi ellatas, utégondozas kivételével, vagy

* c) gyermekjoleti alapellatasban

— a bolcsddei ellatas keretén beliil biztositott intézmeényi vagy szolgaltatasi forma
kivételevel is reszesul.



Feladategység tervezese, elszamoldsa

* Feladategységek szamanak meghatarozasa:

— tervezéskor a feladategységek tervezett szama, de legteljebb a Szoctv. alapjan
befogadott feladategyseg (min. 3.000 FE),

— elszamolasnal a teljesitett feladategység, de legteljebb a befogadott feladategység.

- Evente legalabb 1 200 feladategységet, nem egész évben torténd
tamogatas esetén ennek idOaranyos részet személyi segitessel kell
teljesiteni.

+ Ahany feladategységgel a szolgaltato ennél kevesebbet teljesit, annyi
szallitasi szolgaltatassal teljesitett feladategység nem veheto figyelembe a
teljesitett feladategység meghatarozasa soran.

* A szdllitdshoz kapcsolddo személyi segités aranya a személyi segitésen
beliil az elszamolhato feladategység legfeljebb 50%-a lehet.



Példak

* X szolgalat éves befogadott feladatmutatoja 4.000 FE
— Az éves tervezésben 3.000 FE és 4.000 FE kozotti ertekre hivhat le tamogatast.
— Eves elszamolasnal a tényleges teljesitéssel kell elszdmolni, de max. 4.000 FE

* X szolgalat éves teljesitese 4.000 FE
— Szemeélyi segités 1.000 FE, szallitas 3.000 FE
— Elszamolhato 1.000 FE, szallitasbol 3.000-200 FE=2.800 FE, osszesen 3.800 FE

* X szolgalatnal
— a szemeélyi segités 600 FE kiséres, 400 FE egyeb szemelyi segites
— Ebbdl elszamolhato lesz 400 FE kiserés, 400 FE egyéb személyi segites

— Ez Osszességében leviheti a szemelyi segites Osszesitett erteket €s a teljes
feladatmutatot is.



-

Bérek, illetmények




Bertabla

A B C D E F G H I J
1 69 000 77 000 78 000 79 000 89 000 122 000 127 000 129 500 142 000 154 500
2 70 208 78 345 79 558 80973 91 444 126 269 131 454 135974 148 392 163 768
3 71415 79 692 81118 82 948 93 891 130 844 136 216 142 449 156 557 175 355
4 72 623 81 039 83 067 84 923 97 006 135 419 140 979 148 924 165 787 186 942
5 73 830 82 387 85017 86 898 100 121 139 994 145 742 155 399 176 437 198 530
6 75 038 83 734 86 772 88 873 103 236 144 569 150 505 163 169 187 088 210117
7 76 418 85274 88 722 91 045 106 573 149 144 155 268 172 881 197 738 219 387
8 77 798 87 777 90 672 93 810 109 910 154 329 161 618 182 594 208 388 229 043
9 79 350 90 279 93 207 96 773 113 248 159 514 169 239 192 306 216 908 238 699
10 80 903 92 974 95 937 99 735 116 585 166 833 177 177 202 019 225 428 248 355
11 82 455 95 669 98 862 102 698 119 922 174 153 185115 210 436 233 948 258 011
12 84 008 98 364 101 787 105 660 122 592 181 473 193 053 218 854 242 468 267 668
13 85 560 101 059 104 712 108 622 125 262 188 793 200 991 227 271 252 409 278 482
14 87113 103 946 107 637 111 585 128 377 196 113 208 929 235 689 262 349 289 297
15 88 665 106 838 110 565 114 550 131 498 203 435 216 853 244 108 272 285 300 116
16 90 218 109 725 113 490 117 513 134 613 210755 228 330 252 525 282 225 310 932

17 91770 112 613 116 415 120 475 137 728 218 075 236 715 260 943 292 165 321 746




Bértabla szocidlis dgazati potlekkal




Osszefoglald jelleggel

A kozalkalmazotti bértabla gyakorlatilag megsztint, a minimalbér
€s berminimum adja a bérrendszer alapjat.

* A szocialis agazati potlek 2-3 évente kap egy frissitest, az agazati
beremelesekbe a minimalbér/berminimum emeléest beleszamoljak.

* A bérrendszer ,vesztesei” a magasabb végzettségii, hosszabb
szolgalati idOvel rendelkezo kollegak, mert aranyaiban naluk joval
kisebb emelkedés jelentkezik.

» Sziikséges lenne egy agazati szint bérrendezés, de e tekintetben
nagyon , ovatosan kell kivanni”..



Szocidlis bertabla®

« A Kjt. bértabla + potlekok rendszerebdl kellett volna kialakitani a
szocialis szektor bértablajat.

* Az egységes fix bertabla problémaja hasonlo a Kjt-hez — ha nem
torténik indexalas, akkor erodalodik.

* Indulashoz egy egyszeri, kompenzacios béremelesre lenne sziikseg

* Olyan bertabla kell, ami
— Agazaton beliil egységes
— Agazatkozi bérfesziiltségeket is csokkenti (pl. eii-szoc, eii-ped)

* Lehetoségek:

— Jogszabalyban rogzitett indexalast tartalmazo egységes bertabla
— Bérminimum + potlékra épiilo bértabla



-

Meleg Sandor

MI LENNE, HA...?
SZOCIALIS AGAZATI
BERTABLA

JAVASLAT




Aktuadlis

i * Ahhoz, hogy a berek realerteke ne
B e T e e e Csékkenj en, a minimalbér-
berminimum emelésén tul kb. 10%
altalanos emelesre lenne sziikseg.

A kormany létrehozta a forditott joléti dllamot”

* Bar mindenkit negativan érint a
helyzet, a helyzet rendezese
érdekeben az agazati aktivitas:

0

e Mérce ©
A k méltatianul alulfizetettek







Személyi feltételek

\y\_

Vezetd

Gondozo

Terapias munkatars




»Szolgdalatvezetd”

A tamogato szolgalatnak rendelkeznie kell vezetovel.

* Ez lehet
— Tobb feladatot ellato szervezeti egyseg vezetdje (integralt vezetes)
— Tamogato6 szolgalat, mint 6nallo szolgalat vezetdje (intezmeényvezeto).

 Korabbi szolgalatvezet0 atsorolasa: terapias munkatars, de...

— Csak a statusz betoltesenek idotartamaral!
— Terapias munkatarskent kaphat (kozép)vezetdi megbizast.

* A szakmai alapvegzettseg mellett kotelez6 a 25/2017. (X.18.) EMMI
rendelet szerinti vezetOképzeés
— Intézmenyvezetokeént a mester vezetokepzes
— Kozépvezetdkent az alap vezetdképzes
— Kivéve: felmentési esetek



Gondozok, terdapids munkatdrsak, segitok...

» SEGITO:
— szemeélyi segitonek felel meg (R. 119. § (5) f) pontja) DE a befejezett 8 altalanos
iskola az elvart végzettség (R. 3. melléklet).

- GONDOZO:

— gépkocsivezeto (R. 119. § (5) ) pontja) DE a vegzettsegek tekintetében az elvart
vegzettségek kozeépfoku szocialis gondozoi (egyes esetekben szakiranyu)
vegzettségek (R. 3. melleklet), pl. szocialis gondozo és apolo, illetve szocialis
szakgondozo.

- TERAPIAS MUNKATARS:

— szolgalatvezeto (R. 119. § (5) d) pontja) DE a vegzettsegek nincsenek
osszhangban a korabbi szolgalatvezetoi elvarasokkal, pl. hianyoznak a
szocialis felsofoku veégzettségek (R. 3. melléklet). Terapias munkatars lehet
kozepfoku veégzettseég is.



Besorolasok
» 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet

* Terapias munkatars E

— (korabbi szolgalatvezetok besorolasa marad F / G / H)
* Gondozo B-E
* Segito A-E

* A besorolas els0 sorban a munkakor hatarozza meg, masodsorban a
vegzettseg.



Szocialis torvéeny modositasa
- mi lesz most?



Hely kézésségek

Az okologiai modellek
Csalad

szemléletében az ember és a
kortlotte levo kornyezet
rendszerekbe szervezodik.

Interperszonalis

traperszonalis e ,
- Egy adott szocialis problema

egyszerre tobb szinten
jelentkezhet,

* Egyes szinteken lehetnek
hasznalhat6 erdssegek

* A beavatkozas szinten tobb
szinten valdsulhat meg, akar
egyidejlleg is.

T T W



* A hierarchia a jogszabalyban
szigoru muveleti sorrendet jelol.

* A magasabb szinthez hozzaférés
akkor lehetseges, ha az alsobb
szinten a problemamegoldas
igazoltan nem lehetseges.

Csalad

* Az onkormanyzati és kozvetlen
- allami beavatkozas elhatarolasa
Onkormanyzat ebben a rendszerben nehezen
értelmezheto.

* A civil es egyhazi szektor ,csak”
egylttmikodo partnere az
onkormanyzatnak és az allamnak.

Az allam







Mit jelent az ,,egyéni feleldsség’'e

* FelelOsség ebben a terveztben elso sorban kotelezettseg ertelemben
hasznalatos.

* A kotelezettseg szemszogebol ket irany korvonalazodik:
— Kozvetlen gondozasi-gondoskodasi kotelezettség
— Anyagi teherviselés kotelezettsége

* Az allam reszerol csokkeno szamonkerhetdseg.

— A szocialis ellatashoz valo jog nem az Alaptorvényben biztositott alanyi jog,
hanem olyan alkotmanyos jog, amely az allam torvényi szintti szabalyozasi
kotelezettségét vonja maga utan, €s amelyet az allam a mindenkori gazdasagi
teljesitOképességere tekintettel biztosit.



Kdvetkezmények?

* A Szoctv. 2. § modositasa nem illeszkedik a jogszabaly es az
ellatorendszer alaprendszerebe.
— Ajelenlegi ellatorendszer progresszivitas a gondozasi igény novekedésere épiil.
— Hianyzik az egymast kizaro szintek kozotti lépést kezel6 rendszer.

— Az allam és az onkormanyzat nem egymastol fliggetlen szolgaltatas-biztositasi
szintek. Az egyhaz €s a civil szektor szerepe kevésbe mellérendeld.

* A szakositott ellatasok igénybevetelere van leginkabb hatassal a
jogszabaly
— Hozzatartozok apolas , kotelezettsége” az intézményi ellatas helyett.
— Hozzatartozok anyagi helytallasa az ellatas koltségeiben (mar létez6 rendszer)



Lesz valtozdase Mikor lesz valtozdse

* A szeeialpelitika gondoskodaspolitika athangolasa. ..

* Az ellatas eltolodik egy szliken értelmezett, minimalis tartalommal biro
,gondoskodas” iranyaba. A terheket a csalad kell viselje minden
értelemben.

* A szocialpolitika es a szocialis munka fokozatosan elvesziti az identitasa
lényeget ado segitsegnyujtasi formakat.

* A szocialis ellatorendszer az alszektorok, szakfeladatok, tertileti és
fenntartoi feltételek miatt erOsen széttoredezett.

* Nincs egyseges erdekkepviselete az agazatnak sem altalanos, sem
szakmai ertelemben.



Koszonom a figyelmet!



